
Es posible que los materiales relacionados con la cuenta solo estén disponibles en inglés, lo que incluye, entre otros, solicitudes, divulgaciones, contenido en línea y móvil y 
otras comunicaciones relacionadas con el producto.

Cuando utiliza la función QRC, cierta información se recopila desde su dispositivo móvil con fines comerciales.
1 Como empleado de una compañía que participa en el Programa de Banca e Inversión para Empleados de Bank of America, usted califica para inscribirse en el programa Preferred Rewards si:
• Tiene una cuenta de cheques personal de Bank of America activa que califica, y
• Recibe la totalidad o parte de su depósito directo de nómina de la compañía participante en una cuenta de cheques o de ahorros de Bank of America que califica.
 Los empleados califican para el nivel Gold de Preferred Rewards sin cumplir con el requisito de saldo, y es posible que califiquen para niveles más altos con los términos estándares del 
programa. Los términos estándares del programa requieren una cuenta de cheques personal de Bank of America que califique y un saldo que califique al menos de $20,000 para el nivel 
Gold, $50,000 para el nivel Platinum, $100,000 para el nivel Platinum Honors, $1,000,000 para el nivel Diamond y $10,000,000 para el nivel Diamond Honors en sus cuentas de depósito 
combinadas de Bank of America que califiquen (como cuentas de cheques, cuentas de ahorros, certificados de depósito) y/o en sus cuentas de inversiones de Merrill (como cuentas Cash 
Management Accounts, Planes 529). El saldo que califica se calcula en función de su saldo diario promedio durante un periodo de tres meses calendario. Los planes de beneficios para 
empleados (como por ejemplo, los planes 401[k]) no se considerarán para el requisito de saldo combinado. Si ya no es un empleado, se aplican los términos estándares del programa. Es 
posible que los nuevos empleados deban esperar hasta un mes antes de poder inscribirse para permitir que se identifique su estado de empleado. Los beneficios entrarán en vigencia 
en el término de 30 días posteriores a su inscripción o, para cuentas nuevas, dentro de 30 días posteriores a la apertura de la cuenta, a menos que indiquemos lo contrario. Determinados 
beneficios también están disponibles sin inscribirse en Preferred Rewards si usted cumple con el saldo y otros requisitos. Para obtener más información, visite la sección de Preferred 
Rewards del Plan de Cargos para Cuentas Personales, disponible en bankofamerica.com/cargos.

2 La Banca Móvil requiere que usted descargue la aplicación de Banca Móvil y está disponible solamente en dispositivos móviles selectos. Pueden aplicarse tarifas por mensajes y datos.
Bank of America y el logotipo de Bank of America son marcas comerciales registradas de Bank of America Corporation. Bank of America, N.A. Miembro de FDIC.  Igualdad de Oportunidades
en Préstamos para Viviendas. © 2023 Bank of America Corporation. Todos los derechos reservados.  

¡Buenas noticias! Como asociado de Hudson’s Bay Company, usted tiene acceso 
especial para inscribirse en el programa Preferred Rewards de Bank of America y recibir 
beneficios del nivel Gold sin el saldo combinado de $20,000 para calificar 1. Lo único 
que necesita es tener una cuenta de cheques personal de Bank of America® existente 
o nueva que califique, configurar su depósito directo de nómina de Hudson’s Bay
Company en una cuenta de cheques o de ahorros de Bank of America® que califique y
luego inscribirse en Preferred Rewards para comenzar a recibir sus beneficios del nivel
Gold.

Un programa especial para  
asociados de Hudson’s Bay Company

O visite  
https://go.bofa.com/HBC

Escanee aquí para obtener más detalles 
sobre los beneficios del nivel Gold de 

Preferred Rewards

O visite  
go.bofa.com/contactme

Escanee aquí para pedirle a un 
especialista que le llame

Este programa especial para asociados ofrece:
• Nivel Gold de Preferred Rewards. Después de inscribirse, disfrutará de una

amplia variedad de beneficios y recompensas en función de las maneras en que
ahorra, gasta y pide préstamos a Bank of America.

• Educación financiera. Bank of America ofrece una amplia variedad de recursos
que pueden ayudarle a obtener información sobre finanzas y facilitar el logro de
sus metas financieras.

• Herramientas digitales. La banca móvil y digital de Bank of America pueden
ayudarle a realizar operaciones bancarias de forma segura desde casi cualquier
lugar, además de obtener un fácil acceso a ayuda personalizada 2.
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https://www.bankofamerica.com/salesservices/deposits/resources/personal-schedule-fees-spanish/?request_locale=es_US
https://www.bankofamerica.com/salesservices/deposits/resources/personal-schedule-fees-spanish/?request_locale=es_US
https://www.bankofamerica.com/help/equalhousing-popup/
https://www.bankofamerica.com/help/equalhousing-popup/
https://bankofamerica.com/contactme

